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	АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ КУБАНЬ ГУЛЬКЕВИЧСКОГО РАЙОНА

	ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	от
	21.02.2020
	
	№
	15

	поселок Кубань


О внесении изменения в постановление администрации сельского поселения Кубань Гулькевичского района от 14 октября 2014 года 

№ 157 «Об утверждении муниципальной программы 

сельского поселения Кубань Гулькевичского района 

«Развитие культуры» на 2015 – 2022 годы»
В соответствии с Федеральным законом от 7 мая 2013 года № 104-ФЗ   «О внесении изменений в Бюджетный кодекс Российской Федерации и отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием бюджетного процесса», а также постановлением администрации сельского поселения Кубань Гулькевичского района от 10 июля 2014 года № 81 «Об утверждении порядка принятия решения о разработке, формирования, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ в сельском поселении Кубань Гулькевичского района» постановляю:

1. Внести в постановление администрации сельского поселения Кубань Гулькевичского района от 14 октября 2014 года № 157 «Об утверждении муниципальной программы сельского поселения Кубань Гулькевичского района «Развитие культуры» на 2015 – 2022 годы» изменение, изложив приложение в новой редакции (прилагается).

2. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на главного специалиста администрации сельского поселения Кубань Гулькевичского района С.В. Чичеву.

3. Постановление вступает в силу со дня его подписания.

Глава сельского поселения Кубань 

Гулькевичского района

   
      



             В.А. Пеплов
	
	ПРИЛОЖЕНИЕ
к постановлению администрации

сельского поселения Кубань Гулькевичского района 

от ________№ ___


	
	«ПРИЛОЖЕНИЕ

УТВЕРЖДЕНА
постановлением администрации

сельского поселения Кубань Гулькевичского района

от 14 октября 2014 года № 157

(в редакции постановления администрации сельского поселения Кубань Гулькевичского района

от ________ № ___)



Муниципальная программа 

сельского поселения Кубань Гулькевичского района 

«Развитие культуры» на 2015 – 2022 годы

ПАСПОРТ

муниципальной программы

сельского поселения Кубань Гулькевичского района 

«Развитие культуры» на 2015 – 2022 годы

	Координатор муниципальной программы
	администрация сельского поселения Кубань Гулькевичского района



	Координатор муниципальной подпрограммы
	отсутствует

	Участники муниципальной программы
	Муниципальное казенное учреждение «Центр культуры и досуга сельского поселения Кубань Гулькевичского района»

	Подпрограммы муниципальной программы 
	отсутствует

	Ведомственные целевые программы
	отсутствуют



	Цели муниципальной программы
	развитие и реализация культурного и духовного потенциала каждой личности;

повышение эффективности муниципального управления в сфере культуры сельского поселения Кубань Гулькевичского района



	Задачи муниципальной программы
	расширение доступа различных категорий населения сельского поселения Кубань Гулькевичского района к традиционной народной культуре;
улучшение качества услуг, предоставляемых учреждениями культуры сельского поселения Кубань Гулькевичского района;
обеспечение общественной потребности в услугах культурно-просветительного характера и традиционной народной культуры;

развитие традиционной культуры, самостоятельного художественного творчества;

формирование у молодого поколения уважительного отношения к культурному достоянию сельского поселения Кубань Гулькевичского района


	Перечень целевых показателей муниципальной программы 
	число участников клубных формирований  учреждений культуры сельского поселения Кубань Гулькевичского района;

число детей, участников творческих мероприятий учреждений культуры сельского поселения Кубань Гулькевичского района;

уровень удовлетворенности населения сельского поселения Кубань Гулькевичского района качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры сельского поселения Кубань Гулькевичского района;

количество мероприятий по ремонту, реконструкции и (или) техническому оснащению учреждений культуры сельского поселения Кубань Гулькевичского района;

количество мероприятий по техническому и хозяйственному обслуживанию учреждений культуры сельского поселения Кубань Гулькевичского района;

количество проведенных мероприятий по внедрению информационных и коммуникационных технологий в учреждениях культуры сельского поселения Кубань Гулькевичского района;

увеличение численности участников культурно-досуговых мероприятий (по сравнению с предыдущим годом);

увеличение доли детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, в общем числе детей;



	Этапы и сроки реализации муниципальной программы 
	2015 – 2022 годы

	Объем бюджетных ассигнований муниципальной программы
	объем финансовых ресурсов, предусмотренных на реализацию муниципальной программы, составляет 88183,6 тыс., рублей, в том числе по годам:

2015 год – 9607,5 тыс. рублей

2016 год – 13593,4 тыс. рублей

2017 год – 11733,3 тыс. рублей

2018 год – 9976,3 тыс. рублей

2019 год – 11649,0 тыс. рублей
2020 год – 10976,5 тыс. рублей

2021 год – 10323,8 тыс. рублей
2022 год – 10323,8 тыс. рублей
из средств краевого бюджета – 16401,4 тыс. рублей (по согласованию), в том числе по годам:

2015 год – 3039,5 тыс. рублей;

2016 год – 5207,6 тыс. рублей 

2017 год – 3641,8 тыс. рублей 
2018 год – 4512,5 тыс. рублей 
2019 год – 0,0 тыс. рублей 
из средств бюджета сельского поселения Кубань Гулькевичского района – 71782,2 тыс. рублей, в том числе по годам:

2015 год – 6568,0 тыс. рублей

2016 год – 8385,8 тыс. рублей

2017 год – 8091,5 тыс. рублей

2018 год – 5463,8 тыс. рублей

2019 год – 11649,0 тыс. рублей

2020 год – 10976,5 тыс. рублей

2021 год – 10323,8 тыс. рублей
2022 год – 10323,8 тыс. рублей

	Контроль за выполнением муниципальной программы
	администрация сельского поселения Кубань Гулькевичского  района


1. Характеристика текущего состояния и прогноз развития соответствующей сферы реализации муниципальной программы
Прошедшие годы наступившего XXI столетия стали периодом поступательного развития культуры в сельском поселении Кубань Гулькевичского района. Укрепилась материально-техническая база учреждений культуры, их деятельность наполнилась новым содержанием.

Творческие коллективы сельского поселения Кубань Гулькевичского  района достойно представляли самодеятельное искусство на престижных всероссийских и региональных фестивалях и конкурсах.

             Вместе с тем в отрасли «Культура, искусство и кинематография» сельского поселения Кубань Гулькевичского района за многие годы накопились трудно решаемые проблемы. Первоочередная из них – заработная плата работников культуры значительно ниже, чем в среднем по отраслям социальной сферы, что не способствует привлечению в отрасль молодых талантливых специалистов. Для ращения данной проблемы, в крае принята подпрограмма «Кадровое обеспечение сферы культуры и искусства» государственной программы Краснодарского края «Развитие культуры», в рамках которой органам местного самоуправления предоставляется субсидия в целях поэтапного повышения уровня средней заработной платы работников муниципальных учреждений отрасли культуры, искусства и кинематографии до средней заработной платы по Краснодарскому краю. 

У учреждений культуры недостаточно финансовых возможностей для осуществления полноценной гастрольной деятельности и участия в конкурсных и фестивальных мероприятиях.

Структурные изменения в отрасли, связанные с реформой местного самоуправления, требуют дополнительных усилий и финансовых вливаний для сохранения единого культурного пространства на уровне муниципальных образований и в крае в целом, налаживания на новой основе культурных связей, диалога национальных культур, поддержки традиционной народной культуры.

В условиях недостаточности финансирования инновационных процессов в культуре необходимо дальнейшее совершенствование системы избирательной поддержки общественно значимых творческих инициатив.

Процессы информатизации современной жизни настоятельно требуют от учреждений культуры сельского поселения Кубань Гулькевичского района внедрения информационных технологий с целью более оперативного и качественного удовлетворения запросов посетителей.

Требует совершенствования также деятельность по обеспечению безопасности зрителей учреждений культуры, участников массовых культурно-досуговых мероприятий. Особого внимания требует проведение пожарно-охранных мероприятий на объектах культуры.

В связи с неудовлетворительным состоянием многих помещений учреждений культуры сельского поселения Кубань Гулькевичского района, отсутствием в них высококачественной звуковой, световой, кино- и видеопроекционной аппаратуры, музыкальных инструментов не удается создать комфортные условия для посетителей.

Использование программно-целевого метода позволит путем конкурсного отбора поддержать и профинансировать наиболее социально значимые творческие проекты, связанные процессами развития отрасли «Культура, искусство и кинематография» сельского поселения Кубань Гулькевичского района.

2.  Цели, задачи и целевые показатели, сроки и этапы реализации муниципальной программы
Целями муниципальной программы являются:

развитие и реализация культурного и духовного потенциала каждой личности;

повышение эффективности муниципального управления в сфере культуры сельского поселения Кубань Гулькевичского района. 
Комплексная реализация поставленных целей требует решения следующих задач:

расширение доступа различных категорий населения сельского поселения Кубань Гулькевичского  района к традиционной народной культуре;
улучшение качества услуг, предоставляемых учреждениями культуры сельского поселения Кубань Гулькевичского района;
обеспечение общественной потребности в услугах культурно-просветительного характера и традиционной народной культуры;

развитие традиционной культуры, самостоятельного художественного творчества;

формирование у молодого поколения уважительного отношения к культурному достоянию сельского поселения Кубань Гулькевичского  района.

Целевые показатели муниципальной программы

	№ п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	Значение показателей

	
	
	
	2013 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1.
	Муниципальная программа сельского поселения Кубань Гулькевичского  района «Развитие культуры» на 2015 – 2022 годы
	
	

	1.1
	Число участников клубных формирований  учреждений культуры 
	чел.
	639
	745
	770
	799
	807
	831
	842
	845
	847

	1.2
	Число детей, участников творческих мероприятий учреждений культуры 
	чел.
	312
	358
	370
	383
	390
	402
	415
	426
	431

	1.3
	Уровень удовлетворенности населения сельского поселения Кубань Гулькевичского района качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры 
	%
	71
	78
	83
	89
	89
	92
	97
	98
	98

	1.4
	Количество мероприятий по ремонту, реконструкции и (или) техническому оснащению учреждений культуры 
	ед.
	0
	0
	1
	2
	2
	0
	0
	0
	0

	1.5
	Количество мероприятий по техническому и хозяйственному обслуживанию учреждений культуры 
	ед.
	7
	7
	7
	7
	6
	7
	7
	7
	7

	1.6
	Количество проведенных мероприятий по внедрению информационных и коммуникационных технологий в учреждениях культуры 
	ед.
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	1.7
	Увеличение численности участников культурно-досуговых мероприятий (по сравнению с предыдущим годом)
	чел.
	54
	60
	65
	74
	75
	80
	85
	89
	91

	1.8
	Увеличение доли детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, в общем числе детей
	%
	27
	31
	32
	34
	34
	35
	36
	37
	38


Сроки реализации муниципальной программы: 2015 – 2022 годы.

3. Перечень и краткое описание подпрограмм и основных мероприятий муниципальной программы
В рамках муниципальной программы предусмотрены отдельные мероприятия, направленные на осуществление муниципальной политики в области культуры, осуществляемые администрацией сельского поселения Кубань Гулькевичского района. 

ПЕРЕЧЕНЬ
основных мероприятий муниципальной программы

	№
п/п
	Наименование мероприятия
	Источник финансирования
	Объем финансирования, всего (тыс. руб.)
	В том числе по годам:
	Непосредственный результат реализации мероприятия
	Муниципальный заказчик, главный распорядитель бюджетных средств, исполнитель

	
	
	
	
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	
	

	1.
	развитие и реализация культурного и духовного потенциала каждой личности;

повышение эффективности муниципального управления в сфере культуры сельского поселения Кубань Гулькевичского  района
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Администрация сельского поселения Кубань Гулькевичского  района

Муниципальное казенное учреждение «Центр культуры и досуга сельского поселения Кубань Гулькевичского  района»

	1.1.
	расширение доступа различных категорий населения сельского поселения Кубань Гулькевичского  района к традиционной народной культуре;

улучшение качества услуг, предоставляемых учреждениями культуры сельского поселения Кубань Гулькевичского  района;
обеспечение общественной потребности в услугах культурно-просветительного характера и традиционной народной культуры;

развитие традиционной культуры, самостоятельного художественного творчества;

формирование у молодого поколения уважительного отношения к культурному достоянию сельского поселения Кубань Гулькевичского  района
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.1.
	Обеспечение деятельности муниципального казенного учреждения «Центр культуры и досуга сельского поселения Кубань Гулькевичского  района», том числе:
	всего
	64170,1
	6326,6
	4944,2
	6480,0
	4281,7
	11219,0
	10531,0
	10193,8
	10193,8
	Увеличение уровня удовлетворенности населения сельского поселения Кубань качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры до 89%
	

	
	
	местный бюджет
	64170,1
	6326,6
	4944,2
	6480,0
	4281,7
	11219,0
	10531,0
	10193,8
	10193,8
	
	

	1.1.2.
	Осуществление денежных выплат стимулирующего характера  отдельным категориям работников МКУ имеющих право на их получение из местного бюджета
	всего
	141,4
	141,4
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	141,4
	141,4
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.3.
	Субсидии в целях поэтапного повышения уровня средней заработной платы работников муниципальных учреждений культуры до средней заработной платы по Краснодарскому краю
	всего
	3039,5
	3039,5
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	краевой бюджет
	3039,5
	3039,5
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.4.
	Поэтапное повышение уровня средней заработной платы работников муниципальных учреждений до средней заработной платы по Краснодарскому краю
	всего
	3829,2
	
	3829,2
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	краевой бюджет
	2687,6
	
	2687,6
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	1141,6
	
	1141,6
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.4.1
	в том числе 

на осуществление ежемесячных денежных выплат стимулирующего характера работникам по 3000 рублей, имеющим право на их получение    
	всего
	958,8
	
	958,8
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	краевой бюджет
	937,6
	
	937,6
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	21,2
	
	21,2
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.5.
	Проведение мероприятий в области культуры
	всего
	1597,5
	100,0
	100,0
	126,0
	136,0
	430,0
	445,5
	130,0
	130,0
	
	

	
	
	местный бюджет
	1597,5
	100,0
	100,0
	126,0
	136,0
	430,0
	445,5
	130,0
	130,0
	
	

	1.1.6.
	Капитальный ремонт кровли, замена окон и витражей здания Дома культуры Муниципального казенного учреждения» Центр культуры и досуга сельского поселения Кубань Гулькевичского 

района
	всего
	4720,0
	
	4720,0
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	краевой бюджет
	         2520,0
	
	  2520,0
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	          2200,0
	
	  2200,0
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.7.
	Создание условий для организации досуга и обеспечения услугами организаций культуры в части поэтапного повышения уровня средней заработной платы работников муниципальных учреждений отрасли культуры, искусства и кинематографии до среднемесячной начисленной заработной платы наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячного дохода от трудовой деятельности) по Краснодарскому краю, всего, в том числе: 
	всего
	10685,9
	
	
	5127,3
	5558,6
	
	
	
	
	
	

	
	
	краевой бюджет
	8154,3
	
	
	3641,8
	4512,5
	
	
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	2531,6
	
	
	1485,5
	1046,1
	
	
	
	
	
	

	1.1.7.1
	на осуществление ежемесячных денежных выплат стимулирующего характера работникам по 3000 
рублей, имеющим право на их получение    
	всего
	1956,9
	
	
	1056,9
	853,1
	
	
	
	
	
	

	
	
	краевой бюджет
	1863,1
	
	
	1010,0
	806,2
	
	
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	93,8
	
	
	46,9
	46,9
	
	
	
	
	
	

	1.1.7.2
	на поэтапное повышение уровня средней заработной платы работников муниципальных учреждений отрасли культуры, искусства и кинематографии до среднемесячной начисленной заработной платы наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячного дохода от трудовой деятельности) по Краснодарскому краю
	всего
	8775,9
	
	
	4070,4
	4705,5
	
	
	
	
	
	

	
	
	краевой бюджет
	6338,1
	
	
	2631,8
	3706,3
	
	
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	2437,8
	
	
	1438,6
	999,2
	
	
	
	
	
	

	
	Итого
	всего
	88183,6 
	9607,5
	13593,4
	11733,3
	9976,3
	11649,0
	10976,5
	10323,8
	10323,8
	
	

	
	
	краевой бюджет
	16401,4 
	3039,5
	5207,6
	3641,8
	4512,5
	
	
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	71782,2
	6568,0
	8385,8
	8091,5
	5463,8
	11649,0
	10976,5
	10323,8
	10323,8
	
	


4. Обоснование ресурсного обеспечения муниципальной программы
Финансирование мероприятий муниципальной программы предусматривается осуществлять за счет средств бюджета сельского поселения Кубань Гулькевичского района с привлечением средств краевого бюджета.

Объем финансовых ресурсов, предусмотренных на реализацию муниципальной программы, составляет 88183,6 тыс. рублей, в том числе:

	Источник финансирования


	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год

	Краевой бюджет, в том числе
	3039,5
	5207,6
	3641,8
	4512,5
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Капитальные вложения
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Прочие расходы
	3039,5
	5207,6
	3641,8
	4512,5
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Местный бюджет,
в том числе
	6568,0
	8385,8
	8091,5
	5463,8
	11649,0
	10976,5
	10323,8
	10323,8

	Капитальные вложения
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Прочие расходы
	6568,0
	8385,8
	8091,5
	5463,8
	11649,0
	10976,5
	10323,8
	10323,8

	Итого, в том числе
	9607,5
	13593,4
	11733,3
	9976,3
	11649,0
	10976,5
	10323,8
	10323,8

	Капитальные вложения
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Прочие расходы
	9607,5
	13593,4
	11733,3
	9962,0
	11649,0
	10976,5
	10323,8
	10323,8


5. Методика оценки эффективности
реализации муниципальной программы
Методика оценки эффективности реализации муниципальной программы основывается на принципе сопоставления фактически достигнутых значений целевых показателей с их плановыми значениями по результатам отчетного года с использованием базовых положений оценки эффективности реализации муниципальной программы в соответствии с Порядком принятия решения о разработке, формирования, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ сельского поселения Кубань Гулькевичского района, утвержденным постановлением администрации сельского поселения Кубань Гулькевичского района от 10 июля 2014года № 81.
6. Механизм реализации муниципальной программы 
и контроль за ее выполнением
Текущее управление муниципальной программой осуществляет координатор муниципальной программы – администрация сельского поселения Кубань Гулькевичского района.

Координатор муниципальной программы в процессе реализации муниципальной программы:

принимает решение о необходимости внесения в установленном порядке изменений в муниципальную программу;

несет ответственность за достижение целевых показателей муниципальной программы;

осуществляет подготовку предложений по объемам и источникам финансирования реализации муниципальной программы на основании предложений координаторов подпрограмм, участников муниципальной программы;
разрабатывает формы отчетности для координаторов подпрограмм и участников муниципальной программы, необходимые для осуществления контроля за выполнением муниципальной программы, устанавливает сроки их предоставления;

проводит мониторинг реализации муниципальной программы и анализ отчетности, представляемой координаторами подпрограмм и участниками муниципальной программы, ежеквартально до 20-го числа месяца, следующего за отчетным кварталом, представляет в администрацию сельского поселения Кубань Гулькевичского района результаты мониторинга;

ежегодно проводит оценку эффективности реализации муниципальной программы;

готовит ежегодный доклад о ходе реализации муниципальной программы и оценке эффективности ее реализации (далее – доклад о ходе реализации муниципальной программы) и до 1 марта года, следующего за отчетным годом, предоставляет его в администрацию сельского поселения Кубань Гулькевичского района;

размещает информацию о ходе реализации и достигнутых результатах муниципальной программы на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

При реализации мероприятий муниципальной программы координатор муниципальной программы выступает главным распорядителем бюджетных средств.

Координатор программы как главный распорядитель бюджетных средств в пределах полномочий, установленных бюджетным законодательством Российской Федерации:

обеспечивает результативность, адресность и целевой характер использования бюджетных средств в соответствии с утвержденными ему бюджетными ассигнованиями и лимитами бюджетных обязательств;

осуществляет иные полномочия, установленные бюджетным законодательством Российской Федерации.

Муниципальным заказчиком и исполнителем муниципальной программы выступает муниципальное казенное учреждение «Центр культуры и досуга сельского поселения Кубань Гулькевичского района». 

Муниципальный заказчик:

заключает муниципальные контракты в установленном законодательством порядке согласно Федеральному закону от 5 апреля        2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»;

проводит анализ выполнения мероприятия;

несет ответственность за нецелевое и неэффективное использование выделенных в его распоряжение бюджетных средств.

Исполнитель программы обеспечивает реализацию мероприятия и проводит анализ его выполнения.

Исполнитель программы производит денежные выплаты стимулирующего характера в порядке и сроки, установленные для выплаты заработной платы работникам учреждений культуры, исходя из фактически отработанного времени в календарном месяце и установленного уровня софинансирования из краевого бюджета не более 3000 рублей в месяц.

Денежные выплаты стимулирующего характера производятся следующим категориям работников муниципальных учреждений культуры, подведомственных администрации сельского поселения Кубань Гулькевичского района:

1. Категории работников, имеющих право на получение денежных выплат стимулирующего характера за счет средств краевого бюджета:

работникам библиотек (библиотекари всех категорий, главный библиотекарь, ведущий библиотекарь, библиографы всех категорий, главный библиограф, ведущий библиограф, заведующий (начальник) структурным подразделением (отделом, сектором, филиалом));

работникам музеев и их филиалов (младший научный сотрудник, научный сотрудник, старший научный сотрудник, ведущий научный сотрудник, главный научный сотрудник, хранитель фондов, главный хранитель фондов, заведующий (начальник) структурным подразделением (отделом, сектором, филиалом), лектор (экскурсовод), музейный смотритель);

работникам учреждений культурно-досугового типа (художественный руководитель, культорганизатор, режиссер, хормейстер, балетмейстер, дирижер, художники, артисты (всех видов искусств), руководитель кружка, звукооператор, звукорежиссер, аккомпаниатор, заведующий (начальник) структурным подразделением (отделом, сектором, филиалом), руководитель клубного формирования, любительского объединения, клуба по интересам);

работникам вышеуказанных учреждений, осуществляющим деятельность по следующим профессиям рабочих: вахтер, водитель, гардеробщик, дворник, истопник, кассир билетный, кладовщик, машинист (кочегар) котельной, машинист по стирке и ремонту белья, мойщик посуды, настройщик музыкальных инструментов, оператор видеозаписи, оператор котельной, переплетчик документов, плотник, повар, подсобный рабочий, рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий и сооружений, реставратор музыкальных инструментов, слесарь-сантехник, слесарь-электрик, сторож, уборщик служебных помещений, уборщик территорий, электрик, электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования.

2. Категории работников, имеющих право на получение денежных выплат стимулирующего характера за счет средств бюджета сельского поселения Кубань Гулькевичского района:
работники учреждений культурно-досугового типа (директор, заведующий хозяйством).».
Главный специалист администрации
сельского поселения Кубань
Гулькевичского района



                                            С.В. Чичева
